Verksamhetsplan 2006.

Den verksamhet som Svenska pistolskytteférbundet (SPSF) bedriver centralt, styrs
av de behov och krav som uppkommer genom rorelsens tillvaxt och utveckling.
Dessa behov och krav framfors av kretsar och pistolskytteklubbar, men ocksaav
myndigheter och samhallet i 6vrigt. Det som skiljer va verksamhet frén Gvriga idrotter
ar att vi anvander pistoler och revolvrar som idrottsredskap. Detta staller sarskilda
krav paansvar nar det galler sakerhet, miljo och hantering av licenser och vapen.
Fortroendet for SPSF, dess stallning i vapenlagstiftningen och dess goda image ute i
samhallet ar en forutsattning for att styrelsen med framg éng skall kunna tillvarata
medlemmarnas intressen och f& darfor inte aventyras.

Behoven analyseras och vags mot den grundlaggande masattningen, derspeglad i
stadgar och policydokument samt befintliga ekonomiska resurser. Resultatet av
dessa Overvaganden manifesteras i verksamhetsplanen.

Organisationsutveckling

Anstrangningarna att utveckla SPSF till en organisation i samklang med 2000-talets
krav fortsatter med oférminskad styrka. Kommunikationen mellan Férbundet och
kretsarna ar av vital betydelse. Av den anledningen inférde SPSF for n&ggra a sedan
systemet med &lig ordférandekonferens, med gott resultat. Saan konferens
kommer &ven att genomféras under 2006. De under 2002-2003 inforda digitala
rapporteringssystemen foér Hemortens banor och Arsrapporteringen skall kontinuerligt
vidareutvecklas och forbattras varfér medel avsatts for andamaet..

Styrelse, VU och kommittéer

Styrelsen sammantrader sex g anger per &. Mellan styrelsesammantradena skots
den I6pande verksamheten av verkstéllande utskottet (VU). Vissa viktiga arenden
handlaggs, under styrelsen av sarskilda kommittéer. Styrelsen och dess organ skall
fortsatta arbeta aktivt varfor medel avsatts for andamdet.

Kanslifunktionen

Kansliet ar, under styrelsen, SPSF:s verkstéallande organ. Dessutom &r kansliet ett
serviceorgan, varfor information och annan service till kretsar och pistolskytte-
foreningar har hog prioritet. FoOr att 6ka effektiviteten kommer kansliet att under 2006
tillféras viss ny kontorsmateriel.

Ekonomi

SPSF anjuter blygsamma statshidrag, jamfért med 6vriga skytteorganisationer. Detta
har nédvandiggjort en hog uttaxering fran pistolskytteféreningarna. Samtidigt som
detta faktum gor forbundet bidragsoberoende ar uttaxeringens storlek betungande for
foreningarna. Férbundsledningens mdsattning for framtiden ar att hdla
verksamheten inom budgetramarna. Betydande besparingsagarder har darfor
vidtagits. Trots detta ar intaktsforstarkningar nodvandiga om mdsattningen skall
uppnds. En uttaxering i nivamed vad som beslutades av Férbundsmotet 2004 kan
darfor inte uteslutas. For att minska kostnaderna har medel sdkts ur olika fonder for
den utbildnings- och ungdomsverksamhet som kan bedrivas i projektform.
Forbundsledningen inser till fullo sdval féreningarnas betydelse som foreningarnas
ekonomiska situation. Darfér kommer féreningarna successivt informeras om
alternativa inkomstkallor (fonder, bingolotto mm)



Rekrytering

Forbundet har de senaste aen redovisat sjunkande medlemssiffror. For att vanda
trenden mdte speciell uppmarksamhet agnas & rekryteringsdgarder. All rekrytering
sker pafoéreningsniva Framgangsrik rekrytering forutsatter att man riktar sig mot klart
definierade mdgrupper samt att man disponerar slagkraftigt rekryteringsmaterial i
form av affischer, dekaler, broschyrer etc. Under &et skall ny rekryteringsmaterial
produceras och kostnadsfritt distribueras till féreningarna. Medel for denna
produktion skall sbkas externt.

PR och information

Allmé&n information till féreningar och medlemmar ges genom medlemstidningen
"Nationellt pistolskytte” (Sveriges storsta skyttetidning) samt via Férbundets hemsida.
Foreningarna erhdler dessutom information i form av "Foreningsutskick”.

Den interna informationen skall kompletteras med riktad information till aktuella
nyckelgrupper (ex kretstranare). Harvid kommer den moderna IT tekniken att
utnyttjas.

Det ar viktigt att Pistolskytteforbundet ar kant inom olika sektorer av samhallet. Darfor
skall insatser goras for att starka den externa informationen.

Ungdomsverksamhet

Forbundets framtid &r direkt beroende av dess formaa att rekrytera och engagera
ungdomen. SPSF har valt att I6sa denna fr@ga i samarbete med Skytterorelsens
ungdomsorganisation (Skytte UO). Darfor har ett samarbetsavtal tecknats mellan de
b @a organisationerna. SPSF &ar sig att verka for att pistolklubbarna bildar
pistolungdomsklubbar och ansluter dessa till Skytte UO. Dessa pistolungdoms-
klubbar f& dasamma formaer som gevarsungdomsféreningarna i form av
ekonomiskt stdd, fri PR material och forsakringsskydd. Detta ar ett samarbete som
gynnar bala parter Darfor skall samarbetet med Skytte UO foérdjupas och utvecklas.

Utbildning

Forbundets utbildning omfattar instruktérs/skytteutbildning, funktionarsutbildning och
administrativ utbildning och genomfors i enlighet med bilagd utbildningsplan.

Under 2006 genomfors central vapenkontrollantutbildning.

Utbildning av klubbtranare forceras Masattningen ar att det vid aets slut skall finnas
tvaklubbtranare per pistolskytteklubb.

Utbildning for pistolskyttekortet fortsatter i oforandrad omfattning.

Internationell verksamhet

Landskampsutbytet med Danmark och Norge fortsatter i enlighet med de under 2004
dverenskomna principerna. Masattningen ar vidare att Férbundet dven detta & skall
kunna deltaga i den av Skytte UO och Skolskytteframjandet arrangerade
ungdomslandskampen i Falling target.

Mdsattningen ar att ven detta & genomfora ett internationellt ungdomslager med
deltagande av ungdomar frén Sverige, Estland, Lettland, Litauen och Polen. Tanken
ar att lagret skall genomféras i Lettland. Medel till detta lager har sokts ur Konung
Gustaf V 90-asfond.

Tavlingar
Tavlingsverksamheten genomférs enligt plan.



Luftvapenskytte ar en forutsattning for en livaktig ungdomsverksamhet. Satsningen
p aluftpistolskytte fortsatter. Aven detta & genomfors ett Riksmasterskap luftpistol
Falling target. Vidare skall Forbundet ta aktivare del i 80-aden.

Miljo

Den 1 januari 2008 trader forbudet att anvanda blyad ammunition i kraft. Dadet ar av
vital betydelse att Férbundets medlemmar skall kunna bedriva pistolskytte aven efter
detta datum &ger miljoéfrgan hogsta prioritet. Forbundet kommer under aet, i
samarbete med Ovriga skytteorganisationer att fortsatta p averka berérda myndigheter
i syfte att naen godtagbar I6sning. | detta arbete utgér Forbundets Miljoveten-
skapliga rad en viktig resurs. Férbundets ambition &r att bevaka medlemmarnas
intressen i s&al denna som andra miljofrgor och tillhandahala konkret hjalp &
foreningarna i miljgarenden. Det senare kommer att ske genom v &, med de 6vriga
skytteorganisationerna gemensamma miljdhandlaggare.



SVENSKA PISTOLSKYTTEFORBUNDET

Utbildningsplan 2005-2008

Aktivitet

2005 2006 2007 2008

Rikstranarkonferens
Kretstranarutbildning
Kretstranarkonferens
Klubbtranarutbildning
Banlaggarutbildning
Vapenkontrollantutb
Administrativ utb

Pistolskyttekortet

X X
Regional utbildning vid behov
Regionala konferenser 2006 och 2007
Kontinuerlig utbildning p akretsniva
X Regional vid behov
X Regional vid behov
Studiecirkeln "Foéreningsboken” p aférenings- och kretsniva

Kontinuerlig utbildning p akrets- och féreningsniv a



